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Приложение

, к приказу от 31.08.2022 Jф 5415

положение
о школьном театре

1. Общие положения
настоящее положение разработано В соответствии с Федеральным

законом кОб образовании в Российской Федерации) от 29.|2.20L2 Ns27З ФЗ
(ред. от 30. 12.2021г.), программы воспит анияМОУ Рождественской сош.

Настоящее положение реryлирует деятельностъ школьного театра.
IТТколъный театр может иметь свою символику.
Школъный театр возглавляет руководитель театра (организатор

внеурочной деятелъности), назначенный руководителем образователъНОГО

}чреждения.
Руководитель театра подчиняется директору Школы.
Школьный театр участвует в реализации воспитательноЙ проГРаММЫ

школы.
Помещением школьного театра определен уrебный кабинет"

Обуlение и воспитание проходит нарусском языке.

2. Основные цели и задачи школьного театра
основная цепевая установка школъного театра полноценное

эстетическое рчввитие и воспитание обуrающихся средствами теаТРалЬНОГО

искусства, создание условий для приобщениrI их к истокаI\d отечесТВеННОЙ И

мировой культуры и сплочения коллектива, расширение . кулътурного

диап€вона учеников, реапизация творческого потенциала школьников И

педагогов.
Основные задачи школьного теацrа:
Создать условия для комплексного развития творческого поТеНЦИаПа

у{ащихся, формирования общей эстетической культуры.
Создать условид для формированшI духовно-нравственной позиции.
Организовать рбботу с психофизическим аппаратом каждого

)п{ащегося, обеспечивая возможности самовыражения и самопрезентации.
Предоставить у{ащимся возможность для закрепления знании и

практиIIеских навыков, полrIаемых ими в ходе 1^лебного процесса по

формироваIIию кJIючевых компетенций: умениrI учитъся, УМеНИrI
сотрудничатъ, умения работатъ с информацией.

мастерства, вырzвительной сценической речи, концертмейстерской РабОТЫ.

Предоставить rIащимся возможность овладетъ основами актёрского

1

подготовку

Организоватъ досуг школъiтиков в рамках содержательного обЩения.ВеСТИ
пропагаЕду театрального искусства среди школьников.
Выявитъ и организовать допрофессионztльную

одарённых детей и подростков в области театрчLльного искусства.
Осуществлять сотрудничество с другими творческими объединенияМИ.



3. Организация деятельности школьного театра

,щеятельностъ школьного театра заключается в Духовно- нравственном

общении, в оказании помощи, уIащимся в самовыражении и

самопрезентации, уt{астии в организации кулътурно-массовых

мероприятий, В постановке и показе широкому зрителю уrебных
спектакJIеЙ, концертньIх програмМ, творческих мастерских по специапъным

дисциплинам, самостоятелъньIх работ учащихся, а такжепедагогов, как на

своей стационарной площадке, так и на других площадках, в том числе на

выездах.
В периоды, свободные от занятий, репетиций и спектакJIей школьного

театра, В его помещении могут в установленном порядке проводиться

другие мероприятия по распоряжению заместителя директора школы,

К видаМ деятельНостИ школъного театра относятся: игроваlI,

познаваТельная, досугово - р€lзвлекателънаll деятельность (досуговое

общение), проблемно-ценностное общение; художественное творчество

(проектИрование И подготовка спектакJIей, концертов, отделъных

концертных номеров, мастерских, декораций, социапьное творчество

(проведение культурно-массовых мероприятиЙ, спектакJIи, концерты).

,Щеятелън.ость школьного театра организуется в следующих формах:

уrебное занятие (групповое и индивидуалъное), психофизическиЙ тренинг,

самостоятелъная работа, репетиция, спектакJIь, конкурс, концерт,

выступления на концертах и других массовых мероприятиях, проект,

викторина, познаВательная и социаJIьная практика, экскурсиlI, посещение

спектакJIей, концертов) и другие.
Наполняемость группы составляет 15 человек.

объединения (группы) моryт быть одновозрастными

и проводит массовые мероприятия,
совместной деятельности детей и

руководителя театра (педагога), моryт rIacTBoBaTb
родители (законные шредставители), а также
включениrI в основной состав.

рчlзновозрастными.
школъный театр организует работу с детьми в течение всегоу{ебного

года и в каникулярное время.
Школъный театр организует

создает необходимые условия дJUI

родителеи.
продолжительность занятий определяются расIIисанием.
Занятия проводятся по группам или всем составом, а также в

индивидуаJIъном порядке.
расписание занятий театра составляется с учётом созданиrI наиболее

благоприятного режима. труда 
, 
и отдыха детей, с yt{eToм пожеланий

)цащихся и их родителей, воз.растных особенностей детей и установленных
санитарно-гигиенических норм.

В работе школъного театра, при нЕшичии условий и сотласия
совместно с детъми их
педагоги школы без

содержание деятельности школьного учебного театра строцтся в

соответствии с rIебным планом и уrебной (образователъной) программой
(программами), реапизуемой феализуемыми) в школъном театре.

программа разрабатывается педагогом С учетом запросов детей,

потребностей семьи,. потребностей образователъного учреждения и

национztпъно - кулътурных традиций, и утверждается .в установленном в



школе порядке.
Педагог реализующий lrрограмму на базе школьного театра, вправе

выбирать по своему усмотрению технологии и методы, направленные на

достижеЕие запланированньIх личностных, метапредметнъIх и предметных

результатов. Ведущими при организации заняlий являются метод

действенного анzUIиза, игровые технологии, а также различные формы и
методы театр€Llrьной педагогики.

Учёт образовательных достижений, учащихся в школьном учебном
театре осуществляется через отчёт педагога.

4. Участники образовательных отношений, их права и обязанности
Участниками образовательных отношений в школьном театре

являются обl^rающиеся школы, педагогический работник, родители
(законные представители).

Прием в школьный театр осуществпяется по резулътатам
индивидуального отбора детей из числа обуlающлмся школы с yIeToM их
творческих и физиологических данньIх.

Права и обязанности детей, родителей (законных представителей),
педагогического работника опредеJuIются уставом }чреждения, Правилами
вЕутреннего распорядка дJUI у{ащихся и иными предусмотренными

уставом актами.
Отношения детей и шерсонала у{реждения строятся на основе

сотрудничества, уважения личности ребенка и предоставления ему свобоДы

рЕtзвития в соответствии с индивидуаJIьными особенностями, но с

обязательным соблюдением расписания занятий и правил внутреннего

распорядка.
Права и обязанности работников уIреждения определяются

у{режденLш изаконодательством Российской Федерации, уставом
трудовым договором.

Все участники образователъных отношений обязаны уважителъно
относиться друг к другу; бережно относиться к имуществу
образователъного учреждения.

Руководитель шкоJIьного учебного театра планирует, организует и
контролирует образовательный процесс,
эффективность работы школьного театра,

реализацию программы в соответствии с планом и графиком rrроцесса
образования.
Руководителъ школьного театра несет ответственностъ за жизнь и} здоровье

детей во время образовательного процесса, за соблюдение норм пожарной
безопасности, техники безопасности, иные действия, предусмотренные
трудовым договором, законодательством.

отвечают за качество и
несёт ответственностъ за


